臺北城市科技大學學生社團活動輔導辦法
 
中華民國八十九年九月七日第一次學生事務會議修正通過

中華民國九十二年二月二十七日第十次學生事務會議修正通過

中華民國九十三年十二月十六日學生事務會議修訂通過

中華民國九十五年十月十一日第一次校務會議修訂通過
中華民國九十八年三月十二日校務會議修訂通過
第一章　總　則

第　一　條　為加強學生課外活動，輔導學生參加社團時，培養學生學習興趣與自治能力，特訂定本準則。

第　二　條　本校學生須依本準則辦理各項課外活動。

            各項課外活動之舉辦之單位如下：

以社團為活動單位。

以班級為活動單位。

第　三　條　社團應聘指導老師至少一人。

第　四　條　社團之主管單位為學生事務處課外活動指導組。

第　五　條　主管單位負責社團活動之考核與指導，並應設置專卷，詳載社團組織、會員、經費、活動狀況及成果等資訊。

第　六　條　主管單位應適時指導相關社團，舉辦有關各項活動。

第二章　社團之設立
第　七　條　本校學生申請組織社團均須依照本準則之規定辦理之。

第　八　條　本校學生得組織各種社團，招募本校學生為社員，推展社務。

            社團分為下列六種：

服務性社團：以推展社會服務為目的之社團。

學藝性社團：以交流學術、文藝、技藝為目的之社團。

康樂性社團：以提倡正當休閒康樂活動為目的之社團。

體能性社團：以培養學生體育健身活動為目的之社團。

自治性社團：依系(科)單位或學校行政單位輔導組成之學會或社團，培養學術研究風氣與自治能力

聯誼性社團：以提倡學生音樂活動為目的之社團。

第　九　條　學生組織社團依下列手續辦理：

            一、須有八人以上之聯名簽署發起，其以系(科)為組織單位者，須經各系(科)全體同學過半數之同意。

二、填具學生組織社團申請登記表(登記表向課外活動指導組領取)。連同發起人申請及社團組織總計劃呈送主管單位審核。

三、須校長核准後由發起人草擬章程並開始籌備工作。

四、公開徵求社員。

五、聘請指導老師。

六、定期召開大會通過社團章程。

七、依章程選定負責人及其他工作人員。

八、社團組織成立後，應於一週內將會議記錄、組織章程、社團印信、工作計劃、社員名冊及工作幹部名冊等送主管單位核備，經審查合格准予成立後向學校登記始可活動。

第　十　條　學生為辦理課外活動，得申請組織社團：

第 十一 條　社團章程應記載下列事項：

一、中英文名稱。

二、宗旨。

三、印信。

四、社址：以校內為限。

五、社員資格、權利與義務。

六、組織職掌。

七、幹部產生與罷免程序及任期。

八、指導老師之聘請。

九、會議程序及會期。

十、經費來源。

十一、通過及修改章程之程序。

第 十二 條　社團登記之事項有不符合許可條件者，主管單位應限期內令其補正，逾期不補正者應拒絕其登記並撤銷許可。

第 十三 條　本校學生社團必須具有教育功能，其性質相同之社團，應避免重複設立。

第 十四 條　本校各社團舉行各項會議時應依照內政部頒佈之會議規範行之。

第 十五 條　社團設立許可經撤銷者，其發起人於六個月內不得再為同一社團發起人。

第三章　社團指導老師
第 十六 條　社團依本總則第三條規定聘請社團指導老師。

第 十七 條　社團指導老師之聘請，得由各社團視實際需要，就學有專長之校內師長遴薦，於每學年期末前一個月，檢具有關資料會同學務處簽報校長核發聘書，聘期一年，期滿得續聘之，中途聘請或未經核定擅自聘請者均屬無效。

第 十八 條　每位指導老師原則上以指導一個社團為限。

第 十九 條　社團指導老師之職責如下：

            一、確定社團正確宗旨，輔導學生正確社團知識與觀念，以樹立優良之校風。

二、指導社團活動，協助學生推展各項相關工作及解決有關工作之各種疑難問題。

三、應出席指導學生社團活動(學期考試前除外)。

四、出席社團指導老師會議，並協助學校處理有關社團活動之特殊問題與重大事件。

五、指導學生社團參加校內外各項競賽活動及社團評鑑。

六、校外重大活動或具有安全顧慮之活動，指導老師應隨隊指導。

七、社團指導老師對學生之優良事蹟或嚴重過失，應協商課外活動指導組，報請獎懲。

第 二十 條　學校於每學期末視輔導績效核發指導費予社團指導老師。

第二十一條　社團指導老師輔導學生熱忱負責，且有具體良好績效者，得由課外活動指導組簽請校長敘獎。

第二十二條　社團指導老師因故不能繼續指導，或因其它原因，不能按本校規定執行職責時，得依規定報請校長另聘之。

第二十三條　主管單位於每學期開學前及學期末應召集社團指導老師舉行研習會或座談會，商討社團活動事項，加強社團之聯繫。

第四章　社團之組織
第二十四條　社團之社員以本校在學學生為限，並應依所屬社團章程之規定享權利盡義務。

第二十五條　學生組織社團徵求社員應用公開方式，每一社團社員不得少於八人，不足者學務處得通知解散之，但亦不得超過一百人(系學會不在此限)，否則另行籌組。

第二十六條　社團負責人對內主持社務，對社員大會負責，對外代表社團。社團正、副負責人原則上具備下列條件者競選擔任之。

            一、品行端正，無不良紀錄並具服務熱忱者。

二、上一學期學業平均總成績六十分以上，操行甲等以上。

第二十七條　社團正、副負責人之選舉準則在不抵觸本準則情形下得由各社團自訂。

第二十八條　依法當選之社團負責人由主管單位發給當選證書，任期為一年，連選得連任。未經報請主管單位核准，不得中途改選。社團負責人因故不能行使職權時，應由副負責人代理，不得任意改選。

第二十九條　社團之改選應於每年十二月三十一日前完成。社團改選後應辦理改選登記。

第 三十 條　社團負責人應出席社團負責人研習會，因故不能出席者，經主管單位同意後得委託社團幹部代表出席。無故缺席者以不出席學校重要集會論，依「學生獎懲準則」議處之。

第三十一條　擔任社團幹部之社員，概為義務無給職，由各社團負責人定期發給其聘書。

第三十二條　社團之集會，應依照學生社團集會規則辦理。

第三十三條　社團會議之表決與社員個人有利害衝突時，該社員列席說明不得行使表決權。

第三十四條
社員有繳納社費之義務，其數額由各社團自行決定之。

第三十五條
社團各項會議開會時應有指導老師列席輔導。

第三十六條
學生社團各項會議應作成記錄，經指導老師簽署後存查。

第五章　社團之評鑑
第三十七條
凡經本校核准成立之社團均應接受評鑑。

第三十八條
學生社團評鑑辦法另訂之。

第六章　社團之活動
第三十九條
本校學生參加學生社團，採自由登記方式，每學期乙次。

第 四十 條
社團因活動需要，得向主管單位申請借用辦公室及設備，借期以一年為限，期滿得續借。社團辦公室為社團聯繫場所，不得作其他使用，並應愛惜公物，保持整潔，其門鎖鑰匙應送主管單位乙把，使用號碼鎖者，應將號碼向主管單位報備。

第四十一條
社員有享該社團所提供各項利益及參加活動之權利。

第四十二條
社員有遵守各社團章程，服從決議及繳納會費，接受指派工作之義務。

第四十三條
各社團負責人，應造具社員名冊兩份，乙份自存，乙份呈報主管單位。

第四十四條
各社團應配合學校行事曆及學務處工作計劃，呈主管單位核定。

第四十五條
各社團應按其性質，舉辦各項活動。

第四十六條
社團成立後或改選後，半年內未舉辦經核可之活動者視為自動解散。

第四十七條
社團舉辦之活動應檢具簽呈及活動企劃書，徵得指導老師同意簽名後，於活動一個月前向主管單位申請許可及登記，主管單位認為必要時得派員列席輔導。社團舉辦活動之申請流程如下：填寫繕打社團活動申請表及活動企劃書→指導老師(領隊老師)簽名→學生會初審及登記→主管單位複審→學務長簽註意見→各相關單位簽註意見→校長核示。

第四十八條
舉辦校內外活動應事先申請核准始得舉辦，事後辦理者應追究責任。

第四十九條
社團對外接洽或交涉事項，不得擅自對外行文，如有必要得簽准以學校名義行文。社團活動依本準則第四十七條規定申請許可後，始得申請公文核發。程序如下：負責人擬稿→主管單位→秘書室→校長→總務處文書組發文。擅自對外行文，按校規議處。

第 五十 條
社團活動經許可後，其活動期間地點或活動內容有變更時，應經主管單位核准。

第五十一條
社團活動結束後，負責人應向主管單位提出書面報告。

第五十二條
社團舉辦活動應於活動後一週內，將成果報告書送課外組備查，前次成果報告未送達者，不得舉辦下次活動。

第五十三條
社團活動，應採取公開方式。

第五十四條
社團活動應在課餘時間為之，除非情形特殊，上課時間舉辦之活動，不得請公假。

五十五條
個人或團體代表國家或本校參加重要社團活動，無法避免佔用上課時間者須按學校請假規定，事先請准公假。

第五十六條
主管單位每學期應召集各社團負責人舉行聯席座談會至少一次，商討社團活動事項，以加強社團之聯繫。

第五十七條
各社團負責人，應詳實填記活動紀錄簿，紀錄該社活動狀況，做為社團組織運作之依據。

第七章　場地、物品暨器材之借用
第五十八條
社團活動經申請許可後，始得申請場地、物品及器材。

第五十九條
各社團舉辦活動需要印刷文件時(如節目表、講義、表格等)，事先應將原稿呈請主管單位審閱。

第 六十 條
社團活動之場地以借用本校指定之學生活動場地為原則，且應先向保管單位申請登記。其活動性質及預定參加人數不適宜在指定之場地舉辦者，得於主管單位核准後洽借其他場地。但不得與上課或學校集會時間衝突。

第六十一條
社團活動場地如與學校活動衝突，以學校活動優先；但如借用時段為社團活動時間，社團活動優先。

第六十二條
社團設計活動應配合場地各梯次使用時間，準時開始及結束，不得拖延。

第六十三條
社團之共用器材由學生會負責借用手續。

第六十四條
本校學生及社團需要張貼各項公告及海報時，事前應報請各主管單位加蓋印章，張貼於指定位置，逾時應即自行取下(張貼以十天為限)，非經許可，不得任意張貼。

第八章　社團經費、財產之管理及輔助
第六十五條
社團活動經費由社員負擔，但必要時得向學校申請補助。

第六十六條
社團得向校外勸募開闢財源，亦得接受校內外團體或私人之資助。

第六十七條
社團所有經費應納入社費管理。

六十八條
本校社團活動費每人每學期繳交一次。學生活動費經由學生會核定後，於新生入學時由學生會收取，轉交學生會管理。

第六十九條
本校專款補助依法成立之社團之申請辦下列各項性質活動：

            一、具全校性或對外代表學校之活動。

二、具學術性、教育性之集會或研習活動。

三、帶動中小學社團發展。

四、服務性社會服務工作。

第 七十 條
各項補助視實際情形決定其補助金額，經費補助原則暨考核要點另計之。

第七十一條
社團舉辦活動，申請學校補助經費時，應於活動後一週內檢據單據向主管單位報銷。

第七十二條
社團應於每學期末提出下學期預算表向學生會及主管單位申請活動補助。

第七十三條
社團申請補助費，事前應為精密之預算，經核可後不得任意超額支用或變更支用，亦不得事後請求追加補助。

第七十四條
社團活動在執行時必須特別注意預算之控制，尤須按照已定計劃施行，每項支出必須取得「支出憑證」(單據抬頭應寫明「臺北城市科技大學」及打上統一編號29902611，並註明品名、數量、單價、總價並蓋店戳，並由支用人簽名以示負責，反則無效)，活動完畢立即整理支出憑證辦理核銷手續。自籌經費如係由社員繳納、有關單位補助、廣告收入、圖書或唱片展覽收益、義賣收入等亦詳列數目，附同支出憑證向社員或參加同學提出報告並送請學校備查，以昭公信，學校補助費申請核准程序及領款程序如下：

            一、由學生會審核。

二、轉呈主管單位覆核。

三、送學務長核示。

四、送會計室審核與簽註意見。

五、呈請校長批示。

六、奉准後原案送交會計室。

七、支付傳票完成法定程序後由會計室送出納組。

第七十五條
社團經費之運用如有浮報、挪用或浪費之情形，主管單位得對社團負責人及有關學生依校規予以議處並限期追繳賠償。

第七十六條
各社團活動費除固定補助費用外，應儘量設法自籌，必要時得請主管單位予以補助。每學期結束前一週內，應開列帳目至主管單位報備，並自行公佈收支帳目。主管單位並得隨時查核之。

第九章　學生社團之獎懲
第七十七條
社團活動合於下列事情之一，予以獎勵：

            一、社團幹部負責盡職，對於樹立優良校風有特殊貢獻者。

二、辦理學生活動熱心工作成績特優者。

三、表現優良、增進校譽。

四、服務同學、地方或社會。

五、對於校內外舉辦各項競賽踴躍參加，有優良成績表現者。

六、其他相當於上述情形者。

第七十八條
社團負責人、工作人員或成員所為之活動，或發表之文件或刊物有下列行為之一者，依校規提付懲戒之：

            一、破壞校譽會違反社會善良風俗者。

二、違反本規則或其他校規者。

三、妨礙公共安全或秩序者。

四、惡意攻訐學校聲譽者。

五、散布謠言或聚眾要挾者。

六、侵佔、損毀或浪費社團公共財物，情節重大者。

七、言詞粗劣或行為失檢，且不服勸導，有失學生之風度者。

八、社團如有前項情形之一者，學校得令該社團停止活動，改組或解散。

第七十九條　主管單位確知社團有違下列各款情形之一者，得依職權予以撤銷及停權之處分（經停權或撤銷後之社團於一年內不得再行註冊，且擁有社辦之社團則須撤銷  

其資格）：

一、違反本準則。

二、拒絕接受輔導或檢查者。

三、未依規定辦理社團註冊、留存社團活動紀錄、召開社員大會、舉辦兩項校內活動、參加社團評鑑及出席會議與研習活動。

四、擁有社辦之社團須依規定佈置及保持整潔。

第 八十 條　社團活動由社團負責人及各相關幹部負責之。

第八十一條　社團除依定期評鑑接受表揚外，重大獎勵、改組、解散或懲戒應提主管單位，依本準則及有關規定決定之，社團負責人及有關學生之獎懲依本校「學生獎懲準則」決定之。

第八十二條　改選：

            一、社團之改選準則由各社團自行訂之。 
二、凡該學期為應屆畢業生之社員，不得當選社團負責人。 
三、學生每人不得擔任二個或二個以上之社團負責人。

四、改選時應請各該社團指導老師蒞臨指導。

第八十三條
移交：

            社團改選後新任之社團負責人應與原任之社團負責人經常聯繫，以瞭解社團之各項工作。原任之社團負責人應將社團之各項工作及應辦之移交手續，於改選後一個月前完成。社團歷年之活動資料如會議記錄、公物財產、印信等均須交接清楚，並應將未完成之工作向下屆交待明白，以便繼續辦理。社團文卷(包括文書、帳簿、單據、活動攝影等)應加注意保管，裝訂成冊，交接時移交。

第八十四條
社團如未依規定移交，在校同學依校規議處；已畢業同學則將違規資料、學生基本資料移轉有關單位視為侵佔公物處理。 

第八十五條
報備：

            各社團改選後，原任之社團負責人應協助新任社團負責人依第十條規定將改選資料逐欄詳填，並加蓋社團印信送主管單位核備。呈報時間應在改選後三日內為之。

第八十六條  本辦法經校務會議通過後，公布實施，修改時亦同。
 
